重庆工商大学2018年上半年公开招聘工作人员简章

为实施人才强校战略，建设一支高水平的高校师资队伍，根据《事业单位人事管理条例》、《重庆市事业单位公开招聘人员实施办法》（渝人发﹝2006）44号）和市委组织部、市人力社保局《关于进一步规范事业单位公开招聘工作的通知》（渝人社发〔2011〕326号）、《重庆市人力资源和社会保障局关于印发〈重庆市事业单位考核招聘工作人员办法〉等6个公开招聘配套文件的通知》（渝人社发〔2016〕281号）及《关于做好区县事业单位赴高校公开招聘优秀毕业生工作的通知》（渝人社发〔2016〕266号）等有关规定，结合我校实际，经学校研究、市教委审核、市人力社保局核准，现面向社会公开招聘工作人员。

一、学校简介

重庆工商大学是一所经济学、管理学、文学、工学、法学、理学、艺术学等学科协调发展的、具有鲜明财经特色的多科性大学。学校由中央和地方共建，以重庆市政府管理为主，被国家确定为“中西部高校基础能力提升计划”重点支持高校。

学校设有19个教学学院、76个本科专业，其中有4个国家级特色专业、20个市级特色专业、5个市级特色学科专业群，1个国家卓越农林人才教育培养计划改革试点项目。有1个服务国家特殊需求博士人才培养项目——三峡库区百万移民安稳致富国家战略人才培养项目；有应用经济学、工商管理、环境科学与工程等8个一级学科硕士学位授权点，MBA等5个专业硕士学位点,有应用经济学、工商管理2个市级一流学科，应用经济学等10个市级重点一级学科。

    学校现有全日制在校生30,300人，有教职工2,002人，其中专任教师1,329人，具有高级职称的教师649人，具有博士、硕士学位的教师1,070人，有享受国务院特殊津贴的专家26人，有国家“万人计划”领军人才人选、“新世纪百千万人才工程”国家级人选、“长江学者奖励计划”人选、国家级有突出贡献中青年专家等高层次人才多人。

    学校占地面积2,733.4亩，建筑面积96.03万平方米，是重庆市“园林式”单位和“文明单位”；现有固定资产总值40.36亿元，其中教学科研仪器设备总值2.48亿元；图书馆藏书272.67万册，中外文纸质期刊1,300种。拥有经济管理实验教学示范中心、经济管理虚拟仿真实验教学中心、环境与资源化学技术实验教学示范中心3个国家级实验教学平台。学生在各类学科竞赛中获得国家级、省部级奖项2,400余项。学校获得了教育部“全国毕业生就业典型经验高校”、重庆市“大学生实践教育示范建设高校”等荣誉。

    学校有国家智能制造服务国际科技合作基地、教育部人文社科重点研究基地长江上游经济研究中心、废油资源化技术与装备教育部工程研究中心等国家级、省部级科研平台35个。获国家科技进步二等奖等省部级以上奖励130余项，国家专利440余项，其中发明专利近160项。学校研制的TY-II透平油专用滤油机系列产品达到国内先进水平，部分技术达到国际先进水平。《西部论坛》入选CSSCI扩展版来源期刊。重庆市政府按照“政产学研用”合作办学模式，批准在学校成立了重庆金融学院。学校与25个国家（地区）的74个知名高校（机构）建立了广泛深入的友好合作关系。

当前，正值学校加速发展的关键时期，全校师生正努力进取，传承和弘扬“含弘自强、经邦济民”的工商精神，内涵发展，争创一流，为努力建设具有鲜明财经特色的全国知名高水平多科性大学而努力奋斗。

二、招聘原则

按照民主、公开、竞争、择优的原则，坚持德才兼备的用人标准，采取考试与考核相结合的方式进行。

三、招聘计划

本次面向社会公开招聘工作人员222名，详见附件1《重庆工商大学2018年上半年公开招聘工作人员一览表》，具体信息请查阅重庆工商大学网站“人才招聘”栏目。

四、招聘范围

凡符合招聘条件的各类人员均可报名应聘。

下列人员不属于本次招聘范围：（1）曾因犯罪受过刑事处罚或曾被开除公职的人员；（2）刑罚尚未执行完毕或属于刑事案件被告人、犯罪嫌疑人，司法机关尚未撤销案件、检察机关尚未作出不起诉决定或人民法院尚未宣告无罪的人员；（3）尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员；（4）被单位辞退或解聘未满五年的原机关事业单位工作人员；（5）因违反机关事业单位工作人员招录（聘）纪律而处于禁考期的人员；（6）未满服务期也未解除选派协议的选派大学生；（7）试用期内的机关事业单位人员；（8）现役军人；（9）服务未满一年，或服务一年以上但未提供主管部门同意报考证明的基层服务项目人员；（10）在读的非2018年应届全日制毕业生；（11）最高人民法院公布的失信被执行人；（12）具有法律法规规定不得聘为事业单位人员的其他情形的人员。

在国外境外高校获得的全日制学历（学位）的人员，其毕业时间须在2018年1月至2018年12月期间，且其学历（学位）须于2018年12月31日前获得国家教育部留学服务中心认证。

五、招聘条件

   （一）具有良好的思想品德和职业道德、工作责任心强、热爱教育事业、敏而好学、乐于奉献、遵纪守法；

   （二）具有扎实的理论基础、较强的科研工作能力、较高的业务素质，在校学习期间学习成绩优良，工作期间工作业绩突出；

   （三）具有岗位所需的专业、能力或技能条件，身心健康，具备所聘岗位要求的身体条件；

   （四）符合事业单位公开招聘工作人员的有关条件和要求，并坚持相应的回避制度;

   （五）考生有工作单位的，须提供现所在单位同意报考证明；

   （六）应聘人员还应具有中华人民共和国国籍，并能够全职为学校工作；

   （七）2018年12月31日前须取得相应学历学位、职称资格证书；

   （八）年龄45周岁及以下。特别优秀的博士、教授或特殊紧缺人才经市人力人保局认定同意，可适当放宽。年龄计算截止时间为报名开始前一天。

六、报名及资格审查

（一）应聘教学科研岗位的人员 

1、报名时间

    从本招聘简章发布之日起开始报名，报名截止时间为2018年12月31日前。

2、报名方式

    应聘教学科研岗位的人员，请登录重庆工商大学人事处网站主页下载并填写《重庆工商大学教学科研人员信息表》，可按照重庆工商大学正式公布的招聘启事的要求，通过电子邮件方式向学校提出报名申请，并提交个人详细应聘材料（面试时请提供相关材料原件）：

① 本人基本情况：包括个人简况、配偶（或子女）情况、学习及工作简历、本科、硕士、博士阶段的学历学位证书、职称证书复印件、学习成绩证明，以及来校工作有无其他要求等。

② 主要学术成就或专业工作经历：包括近3年发表的学术论文、已结题或在研的科研项目和科研成果获奖情况，或在国内外知名公司、企业、大学、研究机构从事本专业工作的有关证明材料等。

     学校对应聘人员进行学历学位认证、业绩认定与考核（必要时可组织专家评议），对经资格审查合格的人员，学校将组织考试、考核。

    通讯地址：中国重庆市南岸区学府大道19号重庆工商大学人事处，邮政编码：400067

    联系人及电话：张老师　+86-23-62769245（办）

传真：+86-23-62768190，

mail: rcyj@ctbu.edu.cn抄送cqgsdxrczp@126.com （邮件标题：高校师资网+姓名+专业+学历+毕业院校）

（二）应聘其他专技和辅导员的人员 

       2018年计划招聘其他专技30人和辅导员20人（见附件1），具体岗位一览表、报名时间、方式另行发布简章。

七、考试考核

    资格审查合格的应聘人员均进入考试考核环节。考试考核由学校组织实施。

   考试考核分专业能力测试和面试两个环节。专业能力测试采取答辩、学术报告、审查研究成果等方式进行，分值100分；面试主要考察应试人员的语言表达能力、组织协调能力、人际沟通能力、决策能力、创新能力、应变能力、个性特征以及选拔职位需要的特殊能力等，分值100分。

    面试成绩当场公布并由考生签字确认。对面试成绩评定在60分以下或90分以上的，须在评分表中说明理由，面试成绩最后结果在60分以下或90分以上的，考官组须写出书面报告，报市教委备案。

   考试考核总成绩=专业能力测试成绩×60%＋面试成绩×40%

考试考核总成绩采用百分制计算，精确到小数点后两位数。学院根据考试考核总成绩从高到低等额确定体检人选，总成绩出现并列时，依次按职称及职（执）业资格、学历高者优先，若仍相同则采取加试的方式确定，以加试成绩高者作为体检人选。

    考试考核具体时间、地点在学校网站另行通知。

八、体检

学校根据考试考核总成绩从高到低确定体检人选。体检由重庆工商大学组织实施。体检标准参照国家人事部颁布的《公务员录用体检通用标准（试行）》（国人部发〔2005〕1号）、《公务员录用体检操作手册（试行）的通知》（国人厅发〔2007〕25号）和《关于修订〈公务员录用体检通用标准（试行）及〈公务员录用体检操作手册（试行）〉的通知》（人社部发[2010]19号）以及《关于印发〈公务员录用体检操作手册（试行）〉有关修订内容的通知》（人社部发〔2013〕58号）等文件规定要求，并结合学校和岗位实际要求执行。

体检参照《重庆市人力资源和社会保障局关于确定公务员录用指定体检机构的通知》（渝人社发〔2012〕149号）等相关规定，在指定体检机构进行。

体检在县级以上综合性医疗卫生机构进行。除按相关规定应在当场或当天复检并确认体检结果的项目外，招聘单位或参加体检人员对体检结论有异议，可在接到体检结论通知之日起7日内提出复检申请，经学校同意后到指定医院进行一次性复检，体检结果以复检结论为准。

    体检时间、地点另行通知。

九、考察

考核由重庆工商大学组织实施，是对体检合格应聘人员的思想政治表现、道德品质修养、遵纪守法情况、学习工作实绩、业务能力、现实表现以及有无需要实行岗位任职回避等情况进行考查审核，并对应聘人员资格条件进行复查。考察不合格，不予聘用。

因体检、考察不合格或经确认自动放弃资格以及考察以后环节出现的缺额，不再递补。

十、公示

考试考核等有关事宜可登陆重庆工商大学网站查询。体检、考察均合格的人员确定为拟招聘人员。拟招聘人员在重庆市人力资源和社会保障网及重庆工商大学网站进行公示。公示内容包括拟招聘人员姓名、性别、出生年月、学历（学位）、毕业时间、毕业院校或工作单位、考试考核总成绩以及聘用岗位等。公示期为7个工作日。

十一、聘用审批及待遇

    （一）具有博士学位或高级专业技术职务的拟聘人员，经公示无异议，由学校提出拟聘用意见，填写《重庆市事业单位公开招聘人员审批表》和《重庆市事业单位拟聘用人员名册》报重庆市教委审核、市人力社保局审批。经审批同意聘用的人员，由学校法定代表人或者其委托人与受聘人员按照《重庆市事业单位试行人员聘用制度实施办法》（渝府发〔2003〕37号）和《重庆市人事局关于转发〈事业单位聘用合同（范本）〉的通知》（渝人发〔2006〕68号）的规定，签订《事业单位聘用合同》，确立人事关系，完善聘用手续。

    （二）签订三方就业协议书和办理相关手续的最后截止时间为拟聘用人员名单公示后1个月之内。1个月后未按规定完成相关手续的应聘人员，视为自动放弃拟聘用资格。

    （三）应届毕业生须在2018年12月31日前取得应聘条件规定的学历、学位证书，并在协议约定的时间内持上述证书（国外留学人员需加持国家教育部留学人员服务中心出具的国外学历学位认证材料）报到，否则视为不具备应聘条件取消聘用资格。

   （四）公开招聘的人员按规定实行试用期，试用期包含在聘用合同期限内。试用期满，经考核合格者，予以正式聘用；试用期内或期满考核不合格或发现试用期隐瞒聘前病史且身体条件不符合岗位要求、以及其他提供虚假材料的人员，取消聘用资格。

   （五）聘用人员档案工资、绩效工资及福利待遇按国家、重庆市及学校有关规定执行。聘用人员达到相关条件的，按学校引进人才优惠待遇执行。

   （六）学校引进高层次人才优惠待遇请查阅重庆工商大学网站。

十二、纪律要求

公开招聘事业单位工作人员工作，是公开选拔优秀人才的重要渠道，政策性强、涉及面广，必须严格执行有关招聘政策规定。对招聘工作中的各个环节，必须严肃人事工作纪律，自觉接受纪检监察部门和社会各界的监督，严禁徇私舞弊，确保招聘工作顺利进行。对违反公开招聘纪律的应聘人员，视情节轻重取消报名资格、考试考核资格或聘用资格；对违反公开招聘纪律的受聘人员，一经查实，解除聘用合同，予以清退。对违反公开招聘纪律的工作人员，视情节轻重调离招聘工作岗位或给予处分；对违反公开招聘纪律的其他相关人员，按照有关规定追究责任。

本简章由重庆工商大学负责解释。

重庆市事业单位公开招聘问题和情况反映信箱：2522912065@qq.com（该邮箱不接受简历）。

附件：重庆工商大学2018年上半年公开招聘工作人员一览表

	重庆工商大学2018年公开招聘工作人员一览表
	
	

	招聘单位
	岗位名称
	学科门类
	招聘专业
	学历学位条件
	人数
	联系人、联系方式（联系电话、常用邮箱）

	经济学院
	教学、科研
	经济学、管理学
	管理学【学科门类】、经济学类、经济与贸易类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	8
	吴孟，62769376，156710315@qq.com

	会计学院
	教学、科研
	管理学、工学
	管理科学与工程类、工商管理类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	12
	郭敏，62769379，guomin@ctbu.edu.cn

	财政金融学院
	教学、科研
	经济类、理学
	经济学类、财政学类、金融学类、应用数学
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	12
	陈春洁023-62769377；
524835646@Qqcom

	商务策划学院
	教学、科研
	管理学、经济学、理学、法学、文学、工学
	工商管理类、心理学类、物流管理与工程类、政治学类、新闻学、国际关系与国际经融、计算机科学与技术
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	13
	张彦，13983411632，329801465@qq.com

	管理学院
	教学、科研
	管理学、经济学、工学
	公共管理类、工商管理类、管理科学与工程类、建筑类、计算机类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	8
	袁媛  62769389      13683936@qq.com  

	法学院
	教学、科研
	法学、
	法学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	6 
	范志军  023-62769418  502238321@qq.com

	艺术学院
	教学、科研
	艺术学
	设计学类、戏剧与影视学类、美术学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	6
	吉杲
023-62769257，1388386916；art@ctbu.edu.cn

	现代国际设计艺术学院
	教学、科研
	艺术学
	设计学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	3
	周桢，62769352，miada@ctbu.edu.cn

	文学与新闻学院
	教学、科研
	文学、艺术学
	中国语言文学类、新闻传播学类、戏剧与影视学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	8
	王欢     15923572834     727483412@qq.com

	计算机科学与信息工程学院
	教学、科研
	工学、理学
	计算机类、电子信息类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	11
	刘泽君                                  023－62768938  942970579＠qq.com

	旅游与国土资源学院
	教学、科研
	理学、管理学、文学
	地理科学类、城乡规划学、土地资源管理、旅游管理
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	5
	陈向军 023-62769617  13315730@qq.com

	机械工程学院
	教学、科研
	工学
	机械工程类、力学类、轻工技术与工程、交通运输工程、机械电子工程、自动化类、仪器科学与技术
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	14
	刘静 023-62768400  9912332@qq.com

	环境与资源学院
	教学、科研
	工学
	环境科学与工程、自然保护与环境生态类、食品科学与工程类、材料工程、制药工程、化学工程与技术
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	8
	邓微薇62769785
dww@ctbu.edu.cn

	外语学院
	教学、科研
	文学
	外国语言文学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	8
	黄生
023-62769782；
13983615443；
QQ:3681541；
3681541@qq.com

	体育学院
	教学、科研
	教育学
	教育学类、体育学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	2 
	周晋 023-62769914 tyxy@ctbu.edu.cn

	数学与统计学院
	教学、科研
	经济学、理学
	统计学类、经济学类、数学类、系统论类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	8
	刘亚莉62768468、liuyl@ctbu.edu.cn

	社会与公共管理学院
	教学、科研
	法学、管理类
	公共管理类、社会学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	9
	毛老师：023-62768165 54465509@qq.com

	马克思主义学院
	教学、科研
	历史学、法学
	中国近现代史、马克思主义理论类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	5
	谢书楠023-62769584 phong@ctbu.edu.cn 

	国际商学院
	教学、科研
	管理学、经济学、
	经济学类、金融学类、经济与贸易类、工商管理类、公共管理类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	2
	申冬梅             023-62769254 ibsoffice@ctbu.edu.cn

	重庆廉政研究中心
	教学、科研
	法学、社会学、法学
	政治学类、社会学类、法学类、马克思主义理论类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	2 
	魏新欣
023-62769968 13594105277 9474848@qq.com

	重庆中国特色社会主义理论研究中心
	教学、科研
	法学
	马克思主义理论类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	2
	周琴 023-62769530 cqztzx@ctbu.edu.cn

	长江上游经济研究中心
	教学、科研
	经济学
	经济学类
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	5
	林细妹
023-62768533
cjsy@ctbu.edu.cn

	废油资源化技术与装备教育部工程研究中心
	教学、科研
	工学
	环境工程，化工过程机械，化学工程与技术，石油与天然气工程，机械设计及理论，流体机械及工程，工程热物理，材料化学
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	2
	赵钰鑫                           62768317；       zyxm729@126.com

	重庆市发展信息管理工程技术研究中心
	教学、科研
	教育学、管理学
	教育学、管理科学与工程
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	2
	宋燕62768097，25489135@qq.com

	重庆市高校网络舆情与思想动态研究咨政中心
	
	法学、文学、经济学
	新闻传播学类、社会学、统计学、马克思主义理论
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	2
	郑科：023-62768147，809866889@qq.com

	国合
基地（学院参与考核，与学院融合）
	
	管理学、工学
	物流管理与工程类、管理科学与工程类、机械类、计算机与信息管理
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	9
	高艳
62768039
nrbims@ctbu.edu.cn
nrbims@163.com

	各处室
	其他专技
	
	不限
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	30
	

	各学院
	辅导员
	
	不限
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	20
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