农田灌溉研究所高层次人才招聘公告

中国农业科学院农田灌溉研究所是我国专业从事农田灌溉排水研究的国家级科研机构，在作物非充分灌溉原理与新技术、作物需水过程与调控、节水高效灌溉技术与装备、现代节水型灌区建设与改造、农业水资源优化配置与调控、非常规水资源安全利用、农田排水技术、涝渍灾害恢复等方向上组建团队开展研究工作。为了加快建成世界一流农业科研院所，提升科技创新能力，面向国内外公开招聘高层次人才加盟。现将招聘相关事项公告如下：
一、招聘高层人才范围及条件
高层次人才是指在作物需水与调控学科领域、农业水资源高效安全利用学科领域、灌溉技术与工程学科领域、农田排水技术与工程学科领域，分别面向国家重大战略需求和国际科技前沿，提出具有基础性、战略性、前瞻性的科学问题和研究布局首席科学家。高层次人才概括为灌溉帅才、灌溉将才、灌溉英才三个层次。
（一）基本条件
1. 热爱农业科研事业，具有强烈的事业心和责任感，具有良好的个人品质、敬业精神、创新意识和团队精神；
2. 具有良好的道德修养，治学严谨，学风正派，清正廉洁，身体健康；
3. 掌握本领域国内外科研动态，专业基础扎实，具有国际化的学术视野和较高的学术造诣，在农业科研领域取得重要成就，知名度和影响力较高，善于开展农业科技国际交流合作。
（二）具体条件
1．灌溉帅才：具有教授或研究员职务，荣获中国科学院、中国工程院院士称号或中组部千人计划人才入选者。年龄原则上不超过65周岁。
2.灌溉将才：具有教授或研究员职务，荣获教育部长江学者计划教授、中国科学院百人计划入选者、中组部万人计划人才入选者、省级人才计划入选者，获得国家杰出青年基金项目资助人员，获得国家科学技术奖励成果第一完成人，国家科技计划重大项目主持人。年龄原则上不超过55周岁。
3.灌溉英才：具有博士后工作经历，或具有国内高级职称、国外助理科学家职称，在领域内取得较大影响的高水平学术论文或重大知识产权成果。年龄原则上不超过45周岁。
二、招聘方式及聘用期限
招聘分为直接引进和柔性引进两种方式。直接引进是指以全职身份进入灌溉所参加科学研究工作，一般聘期为五年。柔性引进是指通过合同聘用方式定期在灌溉所开展科研和学术指导等工作，聘用期限协商确定。
三、相关待遇及保障
（一）灌溉帅才。全职引进的年薪100-120万，住房120平方米（或相当面积的住房补贴），科研用房150平方米以上，根据需要建立专业实验室或研究中心，提供基本试验条件，3年内提供科研启动资金500万元。柔性引进的按照年薪100-120万实际工作月份比例折算，提供60-80平方米住房租金补贴（或所里提供临时住房），也可根据实际工作内容以其他方式发放薪酬待遇。根据需要提供相应条件和科研资金。
（二）灌溉将才。全职引进的年薪60-80万，住房100平方米（或相当面积的住房补贴）,科研用房100平方米以上，根据需要建立专业实验室或研究中心、研究团队，担任其负责人，或担任相关团队首席科学家，提供基本试验条件，3年内提供科研启动资金300万元。柔性引进的按照年薪60-80万实际工作月份比例折算，提供60-80平方米住房租金补贴（或所里提供临时住房），也可根据实际工作内容以其他方式发放薪酬待遇。根据需要提供相应条件和科研资金。
（三）灌溉英才。全职引进年薪30-50万，住房80平方米（或相当面积的住房补贴）。优先确保以一级骨干进入相关团队，也可根据需要建立专业实验室或研究中心，提供基本试验条件，3年内提供科研启动资金100万元。柔性引进的按照年薪30-50万实际工作月份比例折算，提供60-80平方米住房租金补贴（或所里提供临时住房），也可根据实际工作内容以其他方式发放薪酬待遇。根据需要提供相应条件和科研资金。
四、招聘程序
农田灌溉研究所高层次人才招聘数量不限，采取一事一议，事前与院人事局沟通，并按照下列程序实施。
（一）发布招聘信息；
（二）受理应聘人员报名，对资格条件进行审查；
（三）学术委员会对应聘人员评审推荐；
（四）公示评审推荐结果；
（五）所党委会议研究确定聘用人选；
（六）报院人事局备案；
（七）签订聘用合同，办理聘用手续。
五、报名方法
报名者如实填写《中国农业科学院农田灌溉研究所招聘高层次人才报名表》(www.firi.org.cn下载)后，发送到下面邮箱。提供身份证、学历学位、职称、成果、业绩证明及其他相关材料复印件等。
六、联系方式
通讯地址：河南省新乡市宏力大道380号农田灌溉研究所综合管理处
邮政编码：453003 电话： 0373-3393354
联系人：王子丹  朱东海 

E-mail: ggszhc@163.com 抄送zkntggzp@126.com （邮件标题：硕博招聘在线+姓名+专业+学历+毕业院校）

中国农业科学院农田灌溉研究所
高层次人才招聘报名表
应聘团队（研究方向）：             申报人才层次：（灌溉帅才、灌溉将才、灌溉英才）
	姓 名
	
	性    别
	
	民族
	
	技术职称
	

	出生年月
	
	政治面貌
	
	籍贯
	
	学历学位
	

	毕业院校
及专业
	
	毕业时间
	

	通讯地址
	

	联系电话
	
	邮箱
	

	教育及工作经历
	

	近五年科研、成果、业绩情况
	


中国农业科学院农田灌溉研究所

2019年人员招聘公告
中国农业科学院农田灌溉研究所是我国专业从事农田灌溉排水技术研究的国家级科研机构，设置5个职能部门、5个研究部门、3个支撑部门。主要从事作物非充分灌溉原理与新技术、作物需水过程与调控、节水高效灌溉技术与装备、现代节水型灌区建设与改造、农业水资源优化配置与调控、非常规水资源安全利用、农田排水技术、农业农村水利发展等方面的研究。因事业发展需要，现面向全国招聘人才，招聘计划如下：
	招聘部门及团队
	招聘岗位性质及从事工作
	对应聘者专业要求
	学位要求
	招聘人数
	备注

	非充分灌溉原理与新技术团队
	专业技术岗位。主要从事作物-水分研究或智能灌溉控制技术研发与应用研究
	农业信息学、农业水土工程、农学等相关专业
	博士
	2
	SCI期刊发表学术论文1篇以上

	作物需水过程与调控团队
	专业技术岗位。从事农田土壤水—肥—气—热—盐耦合模拟研究
	水利工程、农业水土工程、资环或农学相关专业
	博士
	1
	

	
	专业技术岗位。从事农田土壤水—碳—氮耦合模拟研究
	
	
	1
	

	非常规水资源安全利用团队
	专业技术岗位。从事再生水、微咸水及养殖废水等非常规水源安全灌溉环境影响评价指标体系构建、再生水中典型污染物迁移转化机理及农艺调控机制等研究。
	农田水利或环境科学等相关专业
	博士
	2
	

	农业水资源优化配置与调控技术团队
	专业技术岗位。从事农业水循环过程模拟研究
	农业水土工程、水文与水资源、地下水科学与工程、数学、计算机、环境等相关专业
	博士
	1
	

	
	专业技术岗位。从事灌区尺度多水源优化配置与调控技术研究
	
	博士
	1
	

	节水高效灌溉技术与装备团队
	专业技术岗位。从事节水高效灌溉技术与装备的研究研发
	农业工程、流体工程、分子材料、农学、土壤学等相关专业
	博士
	2
	

	
	
	
	
	
	

	现代节水型灌区建设与改造团队
	专业技术岗位。主要从事灌区信息化、智能化技术研究与产品研发。
	水利水电工程/水力学/农业水土工程/水信息理论与技术/农业电气化与自动化/水文自动化等相关专业
	博士
	1
	

	
	专业技术岗位。主要从事灌区输配水调控、用水管理技术研究与产品研发。
	
	博士
	1
	

	农田排水技术与产品团队
	专业技术岗位。主要从事排水减污、土壤盐碱化形成机制及风险调控研究。
	农业水土工程、水利水电工程、资源与环境、自然灾害遥感监测与评估及相关专业
	博士
	1
	

	
	专业技术岗位。主要从事排水模式及工程布局缓解涝渍灾害的时效和程度研究
	农业水土工程、地理信息系统应用、数字遥感影像处理、自然灾害遥感监测与评估及相关专业
	博士
	1
	

	科技管理处
	管理岗位。从事科技管理工作
	农业水土工程、水文水资源等相关专业
	硕士及以上
	1
	

	成果转化处
	管理岗位。从事技术开发与管理工作
	经济管理或工商管理
	硕士及以上
	1
	

	学报编辑部
	专业技术岗位。灌溉排水学报编辑与发行相关工作
	农业水土工程专业 
	硕士及以上
	1
	


一、应聘基本条件 

（一）遵守宪法和法律；
（二）具有良好的品行；
（三）具备与招聘岗位相适应的基本素质、业务能力和身体条件；
（四）岗位基本条件要求：国家教育部认证高校或部委直属科研单位相关专业毕业，硕士年龄在30周岁以下，博士年龄在35周岁以下
二、招聘程序
（一）发布招聘信息；
（二）受理应聘人员报名，对资格条件进行审查；
（三）考试、考核或面试；
（四）健康体检；
（五）根据考核（或面试）、体检结果，领导班了研究确定拟聘人选；
（六）公示招聘结果；
（七）签订聘用合同，办理聘用手续；
（八）报院人事局备案。 
三、报名方法：报名者如实填写《中国农业科学院农田灌溉研究所招聘人员报名登记表》后，发送到联系人邮箱。参加考试或面试时，提供身份证、学历、学位证书（应届生除外）、业绩证明原件及其他相关材料复印件等。笔试或面试时间另行通知。报名截止日期为2019年2月28日。
四、录取后待遇：事业编制，按照国家规定的基本工资标准和本单位的绩效工资规定落实待遇。另外，博士安家费5万元，享受地方有关优惠政策。
五、联系方式 

 通讯地址：河南省新乡市宏力大道380号农田灌溉研究所党办人事处
邮政编码：453003     电话： 0373-3393354
联系人：王子丹      

E-mail: ggszhc@caas.cn抄送zkntggzp@126.com （邮件标题：硕博招聘在线+姓名+专业+学历+毕业院校）
热忱欢迎有志于长期从事农业高效用水科学研究工作、管理工作的优秀人才来所共谋事业发展。
附件1
中国农业科学院农田灌溉研究所
人员招聘报名表
应聘部门及团队：
	姓 名
	
	性    别
	
	民族
	
	照片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	籍贯
	
	

	身份证号码
	
	

	毕业时间
	
	学历学位
	
	

	毕业院校及专业
	
	

	通讯地址
	

	联系电话
	
	邮箱
	

	前一学历情况（本科、硕士）
	毕业院校
	

	
	所学专业
	

	
	毕业时间
	

	外语 水平
	获取证书级别
	
	计算机水平
	获取证书级别
	

	
	获取证书时间
	
	
	获取证书时间
	

	硕士、博士毕业论文题目
	

	教育及工作
经历
	

	参加科研及
论文发表情况
	请注明第几作者。


	爱好与特长或其它需要说明的情况
	

	是否同意调剂到其它部门、团队
	


注：应聘者必须严格按照此报名表内容填写，邮寄者请反正面打印。
附件1
中国农业科学院农田灌溉研究所
人员招聘报名表
应聘部门及团队：
	姓 名
	
	性    别
	
	民族
	
	照片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	籍贯
	
	

	身份证号码
	
	

	毕业时间
	
	学历学位
	
	

	毕业院校及专业
	
	

	通讯地址
	

	联系电话
	
	邮箱
	

	前一学历情况（本科、硕士）
	毕业院校
	

	
	所学专业
	

	
	毕业时间
	

	外语 水平
	获取证书级别
	
	计算机水平
	获取证书级别
	

	
	获取证书时间
	
	
	获取证书时间
	

	硕士、博士毕业论文题目
	

	教育及工作
经历
	

	参加科研及
论文发表情况
	请注明第几作者。


	爱好与特长或其它需要说明的情况
	

	是否同意调剂到其它部门、团队
	


注：应聘者必须严格按照此报名表内容填写，邮寄者请反正面打印。
