
山西省环境规划院2019年高层次人才招聘启事
山西省环境规划院是山西省生态环境厅直属的正处级自收自支事业单位，是全国第一个省级环境规划院。主要职能为环境规划、规划环境影响评价、环境政策及环境基础科学研究等。建院以来，累计完成各类研究项目八百余项，其中，环保部、财政部、科技部等部委重大课题50余项，世行、欧盟、亚行等国际机构研究课题11项，山西省省级研究课题230余项。单位和个人先后获得全国“五一”劳动奖章、全国工人先锋号、全国青年文明号、全国环保系统先进单位、环保部先进单位及先进个人、中国优秀工程咨询成果奖、山西省“五一”劳动奖章、山西省科技进步二等奖、三等奖、山西省减排先进集体、山西省科技贡献单位等多项荣誉奖励，2015年，经中国互联网主流商业杂志《互联网周刊》评选，入选中国工程咨询机构300强。

山西省环境规划院坚持实施“人才建院、人才兴院、人才强院”的发展战略，广泛吸纳优秀青年人才。经山西省政府批准设立了“山西省大气污染控制院士工作站”，经人社部、全国博士后管理委员会批准建立了“博士后科研工作站”，培养了享受国务院特殊津贴专家、省委联系高级专家、山西省“三晋英才”、山西省新兴产业领军人才、山西省青年拔尖人才、山西省学术技术带头人等多名专家，建立了一支由国家级、省级专家及清华大学、北京大学等国内一流院校博士、硕士为主体的层次高、潜力大、年轻化的专业技术团队。

现根据业务发展需要，面向社会招聘环境类及相关专业全日制博士研究生、“双一流”高校或教育部认定的“世界一流学科”全日制硕士研究生等高层次人才。

一、招聘岗位、人数及具体要求

	序号
	岗位
	学历
	专业
	具体要求

	1
	环境规划
	博士、“双一流”硕士
	环境科学、环境规划与管理、城乡规划、人文地理等相关专业
	具有良好的文字功底、科研能力、协作能力，参与环境规划、公共政策等项目经验者、具有GIS制图较高水平、遥感应用等相关科研背景及项目经历者优先。

	2
	环境经济与政策
	博士、“双一流”硕士
	环境经济学、环境科学、金融学、环境规划与管理、区域经济学、环境政策分析等相关专业
	具有较高的研究报告写作能力，具有使用政策分析、政策评估、环境经济模型等分析工具技能，或具有绿色金融等相关研究和工作经历、工作成果者优先。

	3
	规划环评
	博士、“双一流”硕士
	环境工程、环境科学、生态学等相关专业
	在校或工作期间参加过综合规划、专项规划环评等有关项目，熟悉环评导则，
能够熟练使用arcgis、photoshop等相关制图软件，有相关经验者优先。

	4
	大气污染防治
	博士、“双一流”硕士
	环境科学与工程、大气科学
	在校或工作期间参加过机动车污染防治、大气污染来源解析、大气污染源调查与清单编制、重污染天气应急、大气模型开发或使用、大气环境政策制定等工作。

	5
	地下水污染防治
	博士、“双一流”硕士
	水文学与水资源或水文地质、工程地质类
	地质类院校优先

	序号
	岗位
	学历
	专业
	具体要求

	6
	土壤污染防治
	博士、“双一流”硕士
	环境科学、环境工程、土壤学、水文地质等相关专业
	熟悉水文地质或岩土勘察专业知识，有场地评价或场地修复经验者优先；具有土壤、地下水污染调查、风险评估管控、治理修复等方面工作经验者优先。

	7
	固体废物污染防治
	博士、“双一流”硕士
	环境科学与工程等相关专业
	熟悉并掌握固体废物（含危险废物）污染防治专业知识，能够熟练使用arcgis、photoshop等相关制图软件，有相关工作经验者优先。

	8
	低碳规划
	博士、“双一流”硕士
	环境科学、环境工程、低碳或能源相关专业
	

	9
	环保技术研究
	博士、“双一流”硕士
	环境工程、环境科学、环境经济学、生态学等相关环境保护类专业
	具有较强的综合协调、数据处理、文字写作能力，能够熟练使用arcgis、photoshop等相关制图软件，有相关工作经验者优先。

	10
	环境风险评估
	博士、“双一流”硕士
	环境工程、环境工程、环境统计、环境化学、环境健康等相关专业
	具有重金属、持久性有机污染物环境污染研究工作经验者优先；具有环境与健康调查、风险评估与管控、环境污染健康损害等方面研究工作经验者优先；熟练掌握统计学的基本理论和方法，熟练运用各类统计软件、地理信息系统软件，有地统计学工作经验者优先。

	11
	环境数据系统分析
	博士、“双一流”硕士
	环境科学和工程、地理信息系统等相关专业
	

	12
	环境污染损害司法鉴定
	博士、“双一流”硕士
	环境法、环境科学与工程、化学工程与技术、环境经济、地下水科学与工程、水文与水资源工程、生态学等相关专业
	具有较强的综合协调、文字写作能力，熟练使用AutoCAD及Surfer、EVS等场地污染模拟软件者优先；具有测绘和工程造价工作经验者优先。

	序号
	岗位
	学历
	专业
	具体要求

	13
	实验室分析
	博士、“双一流”硕士
	环境工程、分析化学、应用化学等相关专业
	具有检测经验、能够熟练掌握液相、气相、原子吸收等大型设备者优先。

	14
	事业发展
	硕士及以上
	环境类相关专业
	

	15
	文秘
	本科及以上
	环境法、汉语言文学等相关专业
	具有较强的综合协调、文字写作能力，熟练使用office等办公软件。

	16
	实习生
	本科及以上
	专业不限
	实习时间2个月及以上


二、基本条件

1、遵纪守法，品行端正，身体健康，爱岗敬业，具有良好的职业道德、学术诚信和科学、求实、团结、协作的精神。

2、年龄在35周岁及以下。

3、取得符合相应岗位要求的学历学位（第一学历）。有相关工作经验或持有注册咨询工程师证者同等条件下优先录用。

4、具有较强的组织管理能力、团队协作精神和谦虚诚实的态度，工作具有主动性和积极性，服从单位工作的整体安排。博士应具有独立开展课题研究的能力。

三、招聘程序

1、报名。自招聘启事发布之日起，凡符合招聘条件的人员均可网上提交《报名表》及业绩材料报名，每人限报一个岗位，报名时间为2019年全年。应聘者提供以下电子材料（发送至联系邮箱，邮件名称为“应聘岗位序号+学校+专业+姓名”）：

（1）填写《报名表》（见附件），已取得相应学历、学位人员提供毕业证和学位证，留学人员需同时提交教育部中国留学服务中心出具的国（境）外学历学位认证书，在读学生可提供在校学籍证明或成绩单等证明材料。

（2）毕业论文和发表的论文全文或论著（封面）扫描件，主要研究课题简介。

（3）其他业绩证明材料的扫描件。

2、资格审查。资格审查通过者，通知参加专业测试。

3、专业测试。博士研究生测试方式为面试；硕士研究生测试方式为笔试和面试。测试具体时间及地点另行通知。

4、能力考察。经面试确定拟聘人员，转入考察期，考察期15个工作日。

5、聘用。考察合格后，办理相关手续，签订劳动合同，试用期半年。

四、岗位待遇

1、基本待遇：基本工资、项目绩效工资及“五险一金”按照国家事业单位有关规定执行。享受休假、体检、晋升、职称评定、早午餐补助等待遇。

2、博士毕业生：根据省人社厅和省环保厅下达的招聘计划，经考核合格后，解决事业编制，发放3000元/月标准的租房补贴，提供良好的办公环境和必要的办公设施，根据业务需要配备项目助手，优先安排项目、课题，优先参加国内外学术交流和培训。

3、人才优惠政策：

根据我省人才引进相关政策，世界排名前200名的高校（不含境内）、“双一流”高校或教育部认定的“世界一流学科”全日制博士毕业生到我院工作且签订不少于5年劳动合同的，发放10万元生活补助，5万元科研经费。

根据太原市人才引进相关政策，2015年1月1日后毕业且2018年1月1日后首次在并参加工作的全日制博士研究生，世界排名前200名的高校（不含境内）、“双一流”高校或教育部认定的“世界一流学科”全日制高校毕业生到我院工作且签订不少于3年劳动合同的，全日制博士研究生每月发放5000元生活补助（已获省级财政10万元生活补助的，按照补齐原则，每月补助标准为3333元）；硕士研究生每月发放3000元生活补贴；本科生每月发放1500元生活补贴。2015年1月1日后毕业且2018年1月1日后首次在并参加工作的其他普通高校的全日制硕士研究生、本科生到我院工作且签订不少于3年劳动合同的，硕士研究生每月发放1200元租房补贴；本科生每月发放1000元租房补贴。

五、有关说明

1、应聘人员在报考期间，应保持通讯畅通，及时了解相关信息，因本人原因错过重要信息而影响考试聘用的，责任自负。

2、聘用人员要在规定时间内到招聘单位报到上班，逾期未报到者，取消其聘用资格。

3、其他未尽事宜按照有关规定执行。

六、联系方式

通讯地址：山西省太原市迎泽区桃园北路6号民信商务516（030002）

联系人：王女士

联系电话：0351-5605695转8022   传真：0351-5605696

邮箱：sxshjghy@163.com抄送sxshjgrs@sohu.com 
（邮件标题：硕博招聘在线+姓名+专业+学历+毕业院校）

附表：            

山西省环境规划院高层次人才招聘报名表
	基本情况
	姓   名
	  
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	
	     照   片

	
	政治面貌
	
	文化程度
	
	健康状况
	
	

	
	籍  贯
	
	婚姻状况
	
	联系电话
	
	

	
	应聘岗位
	
	

	教育经历
	博士教育
	毕业院校
	
	毕业时间
	

	
	
	学    制
	
	学位类别
	

	
	
	专    业
	
	研究方向
	

	
	硕士教育
	毕业院校
	
	毕业时间
	

	
	
	学    制
	
	学位类别
	

	
	
	专    业
	
	研究方向
	

	
	本科教育
	毕业院校
	
	毕业时间
	

	
	
	学    制
	
	学位类别
	

	
	
	专    业
	

	资格证书
	外    语
	
	计算机
	

	
	其他证书
	

	
	
	

	工作（实习）经历
	

	科研经历及

学术成果

（参与课题研究、发表论文、出版专著、所获奖励等）
	

	   备     注
	


注：应聘者可另附简历


