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清华大学博士后出站科研工作评审办法 

博士后期满科研工作评审会一般在博士后期满时进行(具体评审程序见清华大学博士后网站“出站

管理”-“出站程序”)，评审等级分为优秀、良好、中、差四个等级，具体参考标准如下： 

一、 “优秀”：在站期间取得的成果同时满足第 1、3条或第 1、4条或第 2、3条或第 2、4条 

1、 博士后在站期间发表(或录用)的与博士后在站研究工作相关的学术论文： 

（1）理科及从事基础研究的工科的博士后：在核心期刊上发表(或录用)学术论文 4篇以上，

其中至少有 2篇发表(或录用)在被 SCI收录的期刊上，或有 3篇发表(或录用)在被 EI收录期

刊上； 

（2）工科博士后（从事基础研究的除外）：在核心期刊上发表(或录用)学术论文 3 篇以上，

其中至少有 1篇发表(或录用)在被 SCI收录的期刊上，或有 2篇发表(或录用)在被 EI收录期

刊上的论文； 

（3）理工科的博士后若有 1 篇论文发表(或录用)在被 SCI 收录的影响因子高(由各院系根据

具体情况决定)的期刊上，可由考核小组决定是否可以替代以上(1)、(2)条规定的条件。 

（4）建筑、管理、人文等学科的博士后：在核心期刊上发表(或录用)学术论文 4篇以上，其

中至少有 2篇在我校《重要学术期刊目录》(人文社科版)收录的期刊上发表(或录用)。 

2．申请与博士后期间研究工作相关的发明专利 2 项及以上；或申请与博士后期间研究工作相关

的发明专利 1项并有 1篇论文发表或录用在被 SCI收录期刊（或有 2篇发表或录用在被 EI收

录期刊上）上。 

3． 在站期间博士后主持申请到国家级的研究课题 1项或高水平的横向研究课题 1项，并取得很

好的研究成果。 

4． 很好地完成了《科研合同》规定的任务，工作中有创新，在站期间研究成果有重大的理论意

义或有重大的经济效益、社会效益。 

二、 “良好”：在站期间取得的成果同时满足第 1和 3条或 2和 3条。 

1、 博士后在站期间发表(或录用)的与博士后期间研究工作相关的学术论文： 

理工科博士后：在核心期刊上发表(或录用)学术论文 3 篇，其中至少有 1 篇发表(或录用)在

被 SCI收录的期刊上，或 1篇发表(或录用)在 EI收录的期刊上； 

建筑、管理、人文等学科的博士后：在核心期刊上发表(或录用)学术论文 3 篇，其中至少有

1篇在我校《重要学术期刊目录》收录的期刊上发表(或录用)。 

2、 申请与博士后期间研究工作相关的发明专利 1项。 

3、 较好地完成了《科研合同》规定的任务，科研成果有较好的理论意义或较大的经济效益。 

三、 “合格”：在站期间取得的成果同时满足第 1和 2条。 

1、 博士后在站期间发表(或录用)的与博士后期间研究工作相关的学术论文：理工科博士后在核
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心期刊上发表(或录用)学术论文 2 篇；建筑、管理、社科等博士后核心期刊上发表(或录用)

学术论文 2篇。 

2、 完成《科研合同》规定的任务，但未做出重要研究成果。 

四、 “不合格”：未达到本办法第三条要求者。 

五、 为鼓励博士后从事原创性、交叉学科等探索性研究工作和科技成果转化的工作，对于从事此类

研究工作的博士后(包括企业博士后)，出站评审时可以不完全按照上述标准进行。在评审小组进行评审

时要注意：对原创性的工作应宽容失败，对成果转化的工作应考虑到工作周期长、工程应用难度大等特

点，根据具体情况决定其评审等级。 

六、 请各院、系（所）根据博士后在站期间所表现的科研能力和学术水平、博士后对本研究领域

或研究课题所作的贡献、博士后本人的科学作风、学术道德、全面素质等自行制定考核标准及办法，并

请报校博管办备案。如有特殊情况由院、系（所）博士后工作领导小组会议讨论确定该博士后的评审等

级，并将博士后工作领导小组会议纪要报校博管办。我校博士后期满科研评审表最后要归入博士后的个

人档案，希望大家要重视此工作，并给博士后一个公平、公正的评价。 

七、 博士后在站期间需遵守清华大学学术道德守则，对于违反者由评审专家组视情节轻重决定其评

审的等级。   

八、 说明： 

1、 规定中核心刊物指被《中文核心期刊要目总览》或《中国科技信息研究所中国科技论文统计

源期刊》收入的刊物。有的学科尚未确定核心刊物或有的刊物未被列入核心刊物范围已达核

心期刊水平的，经评审小组确认也可等同核心刊物。 

2、 在多国国际会议上发表 1篇论文(被收入论文集)，等同于在核心期刊上发表论文 1篇，但在

统计发表在核心刊物文章总数时，只能有一篇可按此规定处理。 

3、 出版或正在出版的专著、在国际或国内高水平学术会议上获优秀论文奖或科研成果获奖的，

视专著和获奖成果的水平由出站评审小组认定其相当的评审等级。 

4、 以上论文指清华大学为第一作者单位，一般博士后应为第一作者（若合作导师为第一作者则

博士后可以为第二作者）；发明专利指博士后本人为第一申请人（若合作导师为第一申请人则

博士后可以为第二申请人）。 

九、 凡博士后科研工作评审为“差”者，按退站处理。退站的博士后不享受国家对期满出站博士后

规定的相关政策。 

十、 本办法由校博士后管理办公室负责解释。 

 

 


